Chrzeécijaniskie Liceum Ogoélnoksztatcace
im. Kréla Dawida w Poznaniu

61-862 Poznar, ul. H. Cegielskiego 1
STATUT

CHRZESCIJANSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. KROLA DAWIDA W POZNANIU

Rozdziat I.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Chrzescijariskie Liceum OgéInoksztatcgce im. Kréla Dawida zwane dalej Szkota jest czteroletnia
szkotg niepubliczng.

2. Osobg prowadzacy Szkote jest Wielkopolskie Stowarzyszenie Edukacyjne.

z siedzibg w Poznaniu, os. Wichrowe Wzgérze 10/17.

3. Siedziba szkoty jest budynek potozony w Poznaniu, ul. H. Cegielskiego 1.

4. Szkofa prowadzi dziatalno$¢ administracyjng przy ul. Garbary 14B w Poznaniu.

5. Szkota prowadzi zajecia edukacyjne w budynku potozonym w Poznaniu przy ul. Cegielskiego 1,
dodatkowym miejscem prowadzenia zaje¢ edukacyjnych jest:

a) budynek potozony w Poznaniu przy ul. Garbary 14B
b) budynek potozony w Poznaniu przy ul. Falistej 4A/10N i 11N.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

7. Szkota jest szkotg niepubliczng, wpisang do ewidencji szk6t prowadzonej przez Wydziat Oswiaty
Urzedu Miasta Poznania pod numerem: 29/2011 zgodnie z ustawa Prawo O$wiatowe (tj. Dz.U.
22024 r. poz. 737 z p6zniejszymi zmianami.).

8. Szkota prowadzi dziatalnos¢ w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa
oSwiatowego, zgodnie z postanowieniami Statutu Wielkopolskiego Stowarzyszenia
Edukacyjnego w Poznaniu oraz niniejszego statutu.

9. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg zgodnie 1z zatozeniami
chrzescijariskiego $wiatopogladu, ktérego podstawg jest Pismo Swiete, z poszanowaniem
tradycyjnych, chrzescijariskich wartosci spotecznych oraz norm moralnych i obyczajowych.

10.Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach, w szczegdlnosci koncentrujgc sie na
prowadzeniu dziatalnosci:

a. dydaktycznej,
b. rozwojowej,
¢. wychowawczej,

d. edukacyjnej, v
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e. opiekuniczej,
f. kulturalnej,
g. sportowej.

11.Celem Szkoly jest $wiadczenie wszechstronnej i fachowej pomocy rodzicom, ktérzy chca
zapewnic swoim dzieciom chrzescijariska edukacje i wychowanie. Szkota uznaje prymat rodziny
i wiodgca role rodzicéw w procesie dydaktyczno- wychowawczym.

12.Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza w spos6b sprzyjajacy wychowaniu
patriotycznemu oraz podtrzymywaniu kultury i tradycji regionalnej, jak tez umozliwia uczniom
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

13.Szkota organizuje w ramach oddziatéw integracyjnych ksztatcenie, wychowanie i opieke dla
ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

14.W trakcie zajeC lekcyjnych oraz podczas zaje¢ pozaszkolnych nauczyciele i wychowawcy
zwracajg uczniom uwage na kwestie dotyczace zasad bezpieczeristwa, promujg réwniez
zachowania prozdrowotne.

15.Szkota wdraza program wychowawczo -profilaktyczny,

16.W przypadku gdy uczniem Szkoly jest osoba niepetnosprawna ruchowo lub w inny sposéb
Szkota podejmuje dziatania w celu objecia takiego ucznia stosowna opiekg w sposéb
uzgodniony z rodzicami / opiekunami prawnymi zgodnie z zapisami posiadanej opinii lub
orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

17.Szkota jest placowka migdzywyznaniowa i ekumeniczng. Podstawy doktrynalne szkoty okreéla
deklaracja doktrynalna.

18.Szkota prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng rowniez w systemie edukacji domowej.

Rozdziat H
ORGANY SZKOLY

§2.
Organami Szkoty sg:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,

4. Samorzad Uczniowski.



§3.

1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje zarzad Wielkopolskiego Stowarzyszenia Edukacyjnego w

Poznaniu.

2. Dyrektor Szkoty kieruje jego pracg i odpowiada za catoksztatt dziatalnosci dydaktyczno-

wychowawczej, opiekuriczej i administracyjno-gospodarczej szkoty, a w szczegélnosci:

d

b

C.

d.
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1. Rada

. planuje i organizuje prace Szkoty,
. sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w Szkole,
przyjmuje uczniéw do Szkoty,
kieruje pracg Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,
. reprezentuje Szkote na zewnatrz,
zarzadza majgtkiem Szkoty,
. organizuje dziatalno$¢ administracyjno-gospodarcza Szkoty,

. petni obowigzki pracodawcy i przetozonego wobec pracownikéw Szkoty,

. podejmuje decyzje we wszelkich sprawach, ktére nie zostaly z mocy prawa lub

postanowien niniejszego statutu zastrzezone dla innych oséb lub organéw.

Dyrektor Szkoty moie powolywaé zastepcdw, okreslajgc jednoczesnie zakres ich

obowigzkdéw.

. Dyrektor Szkoty lub co najmniej jeden z jego zastepcéw musi posiadaé kwalifikacje

niezbedne do sprawowania nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zatrudnionymi

w Szkole.

§4.

Pedagogiczna jest wewnetrznym organem kolegialnym Szkoly, powotanym do

rozpatrywania i opiniowania zagadnien zwigzanych z realizacjg zadan Szkoty.

. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor Szkoty z wtasnej inicjatywy lub na wniosek 1/3

zespotu Rady Pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, osoby prowadzacej

Szkote lub przewodniczacego Rady Rodzicow.

przed

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie kazdorazowo przed rozpoczeciem roku szkolnego,

zakonczeniem kazdego semestru w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania

i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ edukacyjnych oraz w miare biezacych

potrzeb.
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6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscia gloséw, przy obecnosci, co najmniej
1/2 cztonkow.

7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokofowane.

8. Kompetencje Rady Pedagogicznej wynikaja z ustawy Prawo os$wiatowe, rozporzadzen

wykonawczych i obowigzujacego w szkole regulaminu Rady Pedagogicznej.

§5.
. Rada Rodzicoéw jest opiniodawczym organem kolegialnym Szkoty.
. W skiad Rady Rodzicéw wchodza przynajmniej trzy osoby.
. Cztonkowie Rady Rodzicéw powotywani sa na okres jednego roku szkolnego.

. Rada Rodzicéw wybiera sposréd siebie Przewodniczgcego.
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. Rada Rodzicdw w szczegdlnosci:
a. moze wyrazac opinie, przedstawia¢ postulaty i propozycje rozwigzan we wszelkich
sprawach dotyczacych Szkoty, kierujac je bezposrednio do Dyrektora Szkoty oraz Rady
Pedagogicznej,

b. koordynuje wspotprace Szkoty z rodzicami.

§ 5a

1. Zarealizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych szkoty odpowiada Dyrektor
i Rada Pedagogiczna.

2. W celu realizacji swych zadan dydaktycznych Rada Pedagogiczna powotuje zespoty klasowe
sktadajace sig z nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.

3. W celu realizacji zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna powoluje Zespét Wychowawczy.

4. Ewentualne spory migdzy Dyrektorem Szkoly, a Rada Pedagogiczng beda rozwiazywane
podczas wspdlnego zebrania tych organéw, wyznaczonego na termin nie dtuzszy niz 7 dni
roboczych od zaistnienia zdarzenia uzasadniajgcego zebranie. Z uwagi na cel Szkoty i dobro
uczniéw i nauczycieli Dyrektor Szkoly i Rada Pedagogiczna zobowigzani sg do jak najszybszego
dazenia do porozumienia, majac na wzgledzie dobro wspdine i zasady chrzeécijariskiego

Swiatopogladu.

§6.

Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujagcym spotecznosé uczniéw szkoly.

1. Samorzad Uczniowski stanowig uczniowie wybrani do rady w wyniku wyboréw szkolnych.
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Samorzad Uczniowski wybiera ze swego grona 3 osobowy zarzad, ktory reprezentuje jg
wobec pozostatych organdw szkoty.

Samorzad Uczniowski dziata na podstawie swojego regulaminu, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad Uczniowski ma prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej i sportowej
zgodnie z potrzebami uczniéw i wtasnymi mozliwosciami organizacyjnymi.

Organizowanie dziatalnosci, o ktérych mowa w ust. 5, wymaga porozumienia z Dyrektorem

szkoty.

. Samorzad Uczniowski wybiera sposréd grona nauczycielskiego swojego Opiekuna.

Rozdziat lll

WEWNETRZNA ORGANIZACIA SZKOLY

§7.
Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jest rok szkolny, ktéry dzieli sie na
dwa semestry, zakonczone klasyfikacja.
Organizacja nauczania odbywa sie na podstawie:
a. arkusza organizacyjnego Szkoty opracowanego przez Dyrektiora Szkoty,

b. planu pracy Szkoty uchwalonego przez Rade Pedagogiczna.

. Uczniowie Szkoty podzieleni sg na klasy.

W zaleznosci od liczby ucznidw i poziomu nauczania, klasy dzieli sie na oddziaty, ktérych
liczebnos¢ nie powinna przekracza¢ 20 uczniéw. W oddziale integracyjnym ilo$¢ uczniéw nie
moze przekroczy¢ 20 w tym do 5 ucznidw z orzeczeniami. W tej liczbie nie zawierajg sie
uczniowie spetniajacy obowigzek szkolny poza szkofa, a bedacy przydzieleni do danego

oddziatu.

. Zajecia dydaktyczne i wychowawcze okresla tygodniowy rozkiad zaje¢, ustalony przez

Dyrektora Szkoty. Rozktad opracowuije sie z uwzglednieniem wymogdw zdrowia i higieny pracy.
W klasach od | do IV szczegbtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel prowadzacy.

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaje¢ opiekunczych 60 minut. Przerwy miedzy
zajeciami trwajg od 5 do 20 minut; przerwa ,,$niadaniowa” trwa 20 minut.

Zajecia dydaktyczne, wymagajace specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa prowadzone
sg z podziatem na grupy.

Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone w grupach, oddzielnie dla dziewczat i

W
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10. Szkofa realizuje swoje cele Statutowe poprzez zapewnienie i organizacje w ramach oddziatu
integracyjnego:

a. realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
dostosowujgc proces edukacyjny do indywidualnych potrzeb uczniéw;

b. odpowiednich warunkéw do nauki, w tym dostepu do specjalistycznego sprzetu i
materiatow dydaktycznych, uwzgledniajacych mozliwosci psychofizyczne oraz potrzeby
rozwojowe ucznidow;

c. dostosowaniu dla danego ucznia programu nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d. réznorodnych zaje¢ specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i
socjoterapeutycznych, dopasowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw;

e. integracji uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi,
wspierajac ich interakcje spoteczne;

f. przygotowania uczniéw do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu, zaréwno w
obszarze zawodowym, jak i codziennym;

g. dziatah wspierajgcych rodzicéw ucznidw adekwatnych do indywidualnych potrzeb danego
ucznia,

h. realizowaniu innych celéw okreslonych dla oddziatéw integracyjnych w bezwzglednie
obowigzujacych przepisach prawa, w szczeg6lnosci w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

11. Szkota zatrudnia dodatkowo w ramach oddziatu integracyjnego nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania ksztatcenia
integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

§8.

1. Na prodbe rodzicéw Szkota organizuje lekcje religii lub etyki.
2. Szkota przyjmuje stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne

na podstawie pisemnego porozumienia stron.



dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
klasy.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwodch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki wystepuja rodzice
ucznia lub petnoletni uczen do Dyrektora Szkoty.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia
na indywidualny program nauki, opracowuje indywiduainy program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkoty, ktéry uczern ma realizowaé pod jego
kierunkiem.

. Indywidualny program lub tok nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

. Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki, po zasiegnieciu opinii poradni
pedagogicznej lub psychologiczno-pedagogicznej.

. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 8, udziela sie na czas okre$lony, nie krétszy niz jeden rok

szkolny.

10. Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza

uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw.

11. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczac na wybrane zajecia edukacyjne do

danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, albo realizowa¢ program w catosci lub w czeci

we wiasnym zakresie.

12. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok

nauki odbywa sie na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.



. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Szkota zapewnia rodzicom
wskazanie wtasciwych placéwek i instytucji udzielajagcych poradnictwa psychologicznego
i pedagogicznego, jesli rodzice zwrdca sie z takq potrzeba. Dyrektor i nauczyciele stuzg rodzicom
i uczniom informacjami dotyczacymi instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

. Szkofa prowadzi zajecia dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

. W celu zapewnienia ciagtej opieki uczniom przed i pomigdzy zajeciami lekcyjnymi nauczyciele

petnig dyzury wedtug ustalonego harmonogramu.

§9.

. Dyrektor Szkoty powierza szczeg6lng opieke wychowawcza nad kazdym oddziatem jednemu

z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

. Dyrektor, moze zmieni¢ wychowawce na pisemny i umotywowany wniosek rodzicow lub

z wilasnej inicjatywy. Zmiany dokonuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego. W trakcie roku

szkolnego zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ jedynie w szczegblnie uzasadnionych

wypadkach.

. Wychowawca sprawuje statg opieke nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

a. otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankdéw,

b. ustala tred¢ i forme zajec tematycznych na godzinach wychowawczych,

c. wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc i koordynujac
dziatania dydaktyczne i wychowawcze,

d. wspdtdziata z rodzicami uczniéw,

e. wspoipracuje z pedagogiem szkolnym,

f. prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze

strony Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogiczne;.

. System pracy pedagogicznej opiera sie na zasadach pedagogiki personalnej, w ktorej uczen jest

traktowany w sposéb podmiotowy.

§ 10.

. Uczniowie mogg realizowaé indywidualny program lub tok nauki.
. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania



Rozdziat IV
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§11.

Uczen ma prawo do:

1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatfcenia,
planu lekcji dostosowanego do stopnia trudnosci przedmiotéw,
petnego wykorzystania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych,
petnego odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii bez zadawania prac domowych,
opieki wychowawczej,
bezpieczenistwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyczneji psychicznej,
ochrony i poszanowania jego godnosci,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
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swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci swiatopoglgdowych i religijnych,

w sposdb jaki nie narusza praw innych oséb,

10. wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych treéci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien
i odpowiedzi,

11. formutowania wnioskéw dotyczacych spraw uczniowskich oraz uzyskiwania informacji
o sposobie ich zatatwiania,

12. rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

13. przynalezenia do organizacji ideowo - wychowawczych lub spotecznych,

14. pomocy w przypadku trudnosci w nauce, dodatkowej i indywidualnej, w terminach
uzgodnionych z nauczycielem,

15. korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas
zajec i poza nimi wedtug ustalonych zasad,

16. zapoznania sie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania w Szkole,

17. wspétuczestniczenia w wyborach i w dziataniach swoich przedstawicieli w samorzadzie

uczniowskim
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§12.

Uczeh ma obowigzek:

1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

dbac o dobre imie szkoty, godnie zachowywac sie w kazdej sytuacji na terenie szkoly i poza

szkotg,

. systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

. wykorzystywa¢ w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé nad poszerzeniem

swojej wiedzy i umiejetnosci,

. systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych i uczestniczy¢ w wybranych zajeciach

pozalekcyjnych,

. usprawiedliwia¢ w terminie nie dfuzszym niz 14 dni poprzez informacje od rodzica/opiekuna

prawnego przestang na e-dziennik lub w formie pisemnej nieobecnoéci na zajeciach
edukacyjnych,

przestrzegac zasad kultury wspétzycia, okazywac szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty
oraz kolegom, podczas lekcji, przerw, zaje¢ szkolnych oraz na przerwach, a takze w trackie

wycieczek szkolnych i innych wydarzen, w ktdrych uczestniczy jako uczen szkoty,

. podporzadkowac sig zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz

ustaleniom samorzadu klasowego i uczniowskiego,

. nieuzywania w czasie zaje¢ telefondw komérkowych i wszelkiego sprzetu elektronicznego,

chyba, ze konieczno$¢ uzycia takich urzadzeri bedzie wynikata z polecenia nauczyciela,

. przestrzegac zasad wspdtzycia spotecznego,
10.
11.

przeciwstawiac sig brutalnosci i wulgaryzmowi,

szanowac przekonania i poglady innych oséb,

naprawia¢ wyrzadzone szkody,

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz kolegéw,

nie opuszczac szkoty w czasie zajec lekcyjnych,

nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé narkotykéw ani innych érodkéw odurzajgcych,
dbac o estetyczny wyglad, higiene osobista i skromnos¢ stroju,

troszczyC sie o fad i porzadek w szkole oraz stan sprzetu.



§13
1. Dyrektor Szkoly i Rada Pedagogiczna mogg nagradzaé ucznia za:
a. rzetelng nauke, wzorowe i bardzo dobre zachowanie,
b. zaangazowanie i prace na rzecz spotecznosci szkolnej,
c. osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
d. dziatania w zakresie wolontariatu zgodne ze $wiatopogladem Szkoty.
2. Uczniowie, ktdrzy uzyskali $wiadectwo z wyrdznieniem ($rednia ocen ponad 4,75 oraz bardzo

dobra lub wzorowa ocena zachowania) mogg otrzymac nagrody rzeczowe.

§ 14,
1. Uczniom odnoszacym sukcesy w nauce moze by¢ przyznane stypendium.
2. Celem stypendium jest promowanie w $rodowisku postaw uczniéw, ktérzy za swoje
najwazniejsze zadanie uznajg uzyskiwanie jak najwyzszych wynikéw w nauce lub sporcie.
Stypendium jest forma nagrody za pracowitos¢ i umiejetnosé najlepszego wykorzystania swoich
zdolnoici.
3. Szkofa moze uczniowi udzieli¢ stypendium za:
a. wyniki w nauce,
b. osiggniecia sportowe,
4. Szczegoétowe zasady i kryteria przyznawania stypendium okresla Regulamin przyznawania

stypendiéw dla ucznidw.

§ 15.

Dyrektor Szkoty i Rada Pedagogiczna moga ukaraé ucznia za niewywigzanie sie z obowigzkédw ucznia,
nieprzestrzeganie zasad kulturalnego wspdtzycia w grupie, zachowania naruszajgcego dobro innych
0s6b, stwarzanie zagrozenia dla zdrowia i zycia wtasnego lub innych, niszczenie mienia szkolnego
i innych:

1. upomnieniem ustnym przez nauczyciela, wychowawce kiasy badz,

2. upomnieniem pisemnym przez nauczyciela, wychowawce klasy badz,

3. nagang udzielong przez Dyrektora Szkoty badz,

4. nagang na pi$mie do rodzicow ucznia udzielong przez Dyrektora Szkoty badz,

5. zawieszeniem praw do udziatu w wycieczkach i imprezach szkolnych przez Dyrektora Szkoty

badz,

6. zawieszeniem praw do reprezentowania szkoty na zewnatrz przez Dyrektora Szkoty.

S
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§ 15a.
Kara nie moze by¢ zastosowana po uptywie terminu dtuzszego niz 7 dni roboczych od dnia zaistnienia
zdarzenia uzasadniajgcego jej stosowanie.
Od decyzji o zastosowaniu kary wymienionej w § 15 uczen lub jego rodzic /opiekun prawny ma prawo

ztozy¢ pisemne odwotanie do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni od natozenia kary.

Rozdziat V
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY
SKRESLENIE UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

§ 16.

1. Przed przyjeciem ucznia do Szkoty, rodzice zobowigzani sg zapoznad sie z niniejszym statutem
oraz innymi dokumentami dotyczacymi misji i charakteru Szkoty oraz jej zatozen ideowo-
wychowaweczych.

2. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje dyrektor na wniosek rodzicow.

3. Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoty jest:

a. akceptacja przez rodzicdw i prawnych opiekunéw zatozer ideowo- wychowawczych
b. odbycie spotkania dyrektora z rodzicami oraz z dzieckiem,

€. zawarcie umowy,

d. uregulowanie odpowiednich opfat.

e. warunkiem przyjecia jest dostarczenie $wiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej.

4. W sytuacjach, gdy ilos¢ kandydatow jest wieksza niz miejsc, pierwszenstwo w przyjeciu do

Szkoty majg uczniowie, ktérych rodzerstwo uczy sie w tej Szkole lub ktérych rodzice sa

pracownikami Szkoty, wolontariuszami Wielkopolskiego Stowarzyszenia Edukacyijnego.

5. Dyrektor moze odmoéwi¢ przyjecia ucznia bez podania przyczyny.

§17.
1. Decyzjg o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w przypadku, gdy:
a. otrzymat ocene naganng zachowania na koniec | semestru i/lub Il semestru roku
szkolnego, mimo podjetych dziatart interwencji wychowawczych przez psychologa,
nauczyciela, wychowawce, dyrektora lub organ prowadzacy,

b. popetnit z winy umysinej czyn przeciwko czci, nietykalnosci, zdrowiu, mieniu, zyciu,

/K/.J"{V‘ “
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c. stwarzat sytuacje zagrazajace bezpieczeristwu i zdrowiu uczniéw i pracownikéw

szkoty,
d. rozprowadzat narkotyki i srodki psychotropowe lub je posiadat,
e. uzywat alkohol i Srodki odurzajace oraz byt pod ich wptywem na terenie szkoly, w jej
obrebie lub podczas wycieczki,
f. notorycznie opuszczat bez usprawiedliwienia obowigzkowe i dodatkowe zajecia
edukacyjne,
g.dopuszczat sie kradziezy,
h. stosowat mobbing wobec innych uczniéw,
i. inicjowat béjki na terenie szkoty,
J- przynosit do szkoty niebezpieczne przedmioty (mimo uwag),
k. rodzice mimo kilkakrotnych wezwan do szkoty nie zgtaszajg sie i nie podejmuja
wspétpracy ze szkots,
l.uczen swoja postawa i zachowaniem notorycznie zaki6ca prowadzenie procesu
edukacyjnego w szkole.

2. W kazdym z w/w wypadkéw dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow
i wystgpi¢ do organu prowadzacego o rozwigzanie umowy 0 nauczanie z danym uczniem (po
podjeciu odpowiedniej uchwaty przez rade pedagogiczng).

3. Od decyzji o skreéleniu ucznia z listy uczniéw przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego

Kuratora Oswiaty w trybie zgodnym z Kodeksem postepowania administracyjnego.

§18.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. w przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka na terenie szkoty, w tym zawartych w
Konwenciji o Prawach Dziecka uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do
ztozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora szkoty,

2. skarga sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powziecia
wiadomosci 0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznajg, ze te prawa zostaty naruszone,

3. zlozona skarga musi zawieraé opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia,

4. dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu

14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piémie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia

skargi do sekretariatu szkoty,



5. w trakcie postgpowania wyjaéniajacego dyrektor szkoty moze wykorzystaé opinie pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych
ucznidéw szkoly oraz ich rodzicow,

6. dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu,

7. decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu o
naruszenie praw ucznia jest ostateczna,

8. w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoly, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,

9. powiadomienia rodzicéw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,

w sposob przyjety w danej szkole.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY PRAWA | OBOWIAZKI
§19.
Szczeg6towe zakresy czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikéw Szkoty okreélaja

imienne zakresy obowigzkow.

§ 20.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg oraz opiekuricza i jest odpowiedzialny
za jej jakos¢ i wyniki.
2. Nauczyciel jest zobowigzany zapozna¢ sie z deklaracja doktrynalng szkoty oraz innymi
dokumentami dotyczacymi misji i charakteru szkoty oraz jej zatozen ideowo-wychowawczych,
a takze potwierdzi¢ na pismie ich akceptacje. Wszelkie zastrzezenia i watpliwosci nauczyciel jest
zobowiazany zgtosi¢ na pismie Dyrektorowi Szkoty.
3. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
a. bycie przyktadem i wzorem nauczanych tresci,
b. troska o zycie, zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw,
c. systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajeé,
d. realizacja programu nauczania,
e. dgzenie do osiggania jak najlepszych wynikéw nauczania,

f. promowanie chrzescijariskiego swiatopogladu wéréd uczniéw,

y o



. stwarzanie warunkéw do aktywnego i twoérczego udziatu ucznibw w procesie

dydaktyczno - wychowawczym,

. stosowanie metod i form pracy wspierajacych rozwdj psychiczny, fizyczny, duchowy

i spoteczny uczniow,

. uwzglednianie w pracy dydaktyczno - wychowawczej indywidualnych mozliwosci

uczniow,
udzielanie pomocy uczniom we wszystkich sferach ich rozwoju i dziatalnosci, w oparciu

o rzetelne rozeznanie ich potrzeb,

. bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw, zgodnie

z regulaminem oceniania i wlasnym sumieniem,

propagowanie zdrowego stylu zycia i zachowan prozdrowotnych,

m. doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i systematycznego podnoszenia wiedzy

n.

0.

P.

merytorycznej,

dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,

potwierdzenie obecnosci w pracy wpisaniem do e-dziennika tematu lekcji
i odnotowania frekwencji uczniéw,

petnienie dyzuru zgodnie z harmonogramem, w wypadku zastepstw petnienie dyzuru

za nieobecnego nauczyciela.

g.wykonywanie polecen nadzoru pedagogicznego.

4. Nauczyciel ma prawo do:

a.

b.

podmiotowego traktowania przez przetozonych,
szacunku ze strony ucznidéw i rodzicéw, ochrony i poszanowania godnosci osobistej,
swobodnego wyrazania mysli i przekonan w sposob nie naruszajgcy praw innych osob,

wyboru metod i form realizacji przyjetych celéow dydaktycznych i wychowawczych,

. wyboru podrecznika spo$rdd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego,

weryfikacji oceny pracy ustalonej w czasie obserwaciji lekcji i samooceny,

uczestniczenia w planowaniu pracy szkoty,

. swobody podejmowania dziatart innowacyjnych w kazdej sferze dziatalnosci szkoty,

. dalszego ksztatcenia, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.



a)
b)

c)

d)

§ 21.
Szkota posiada biblioteke szkolng, ktérej zadaniem jest rozwijanie zainteresowan uczniéw,
wspieranie procesu dydaktyczno- wychowawczego, doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli
oraz popularyzowanie czytelnictwa i wiedzy pedagogiczne;j.
Organizacje pracy, cele, zadania oraz warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej
z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami okresla Regulamin Biblioteki.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy pomoc uczniom i nauczycielom w wyborze ksigzek,
umozliwienie korzystania z potrzebnych pozycji zgodnie z posiadanym przez szkote
ksiegozbiorem, opieka nad zbiorami bibliotecznymi oraz prace porzadkowe w bibliotece.
W razie potrzeby nauczyciel bibliotekarz udziela pomocy rodzicom/opiekunom prawnych
uczniéw w poszukiwaniu przez nich pozycji ksigzkowych ze zbioru biblioteki szkolnej.
W razie potrzeb nauczyciel bibliotekarz wspétpracuje z innymi bibliotekami szkot
podstawowych w celu organizacji spotkan z autorami lub w zwigzku z potrzebg zdobycia

pozycji ksigzkowych.

§ 22.
Pracownicy administracyjni Szkoly zobowigzani sy do przestrzegania swoich obowigzkéw
okreslonych zakresem obowigzkéw. Ponadto pracownicy sa zobowigzani do:
pomocy uczniom w sprawach codziennych zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty,
wskazywania uczniom organu lub osoby, do ktérej nalezy sie zwréci¢ w danej sprawie,
zgtaszania wszelkich stwierdzonych przypadkéw niebezpiecznego czy nieregulaminowego
postepowania ucznidw,
pomocy rodzicom w zakresie zafatwienia spraw organizacyjnych i technicznych zwigzanych

z pobytem dziecka w Szkole.

§ 23.

Wszyscy pracownicy Szkoty majg prawo do:

a. wynagrodzenia

b. urlopu

C. rozwoju zawodowego
d. szacunku

e. swobodnego wyrazania wtasnych pogladdéw



Rozdziat VIl

WSPOLDZIALANIE RODZICOW ZE SZKOLA

§ 24.
1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach ksztaicenia i wychowania dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:

a. zapoznania sie z zadaniami Szkoty oraz planem dydaktyczno- wychowawczym szkoty
i klasy,

b. znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz wymagan
programowych dotyczacych wiadomosci i umiejetnosci ucznia z poszczegdinych
przedmiotéw nauczania,

c. rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw i trudnosci w nauce,

d. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci,

e. wyrazania i przekazywania osobie prowadzacej Szkote opinii na temat pracy szkoty,

f. Rodzice majg obowigzek statej wspdtpracy ze szkota w realizacji procesu dydaktyczno
- wychowaweczego, ktéry dotyczy ich dziecka. W szczegblnosci rodzice sg zobowigzani
respektowacd zalecenia nauczycieli majace na celu poprawe wynikéw nauczania

i zachowania dziecka.

§ 25.
Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu, a takze wspiera uczniéw angazujacych
sie w dziatania wolontariackie. Nauczyciele majg prawo wspomaga¢ i wspiera¢ ucznibw w tym
zakresie. Kazdorazowe podejmowanie akcji i dziatan zwigzanych z pomocg potrzebujagcym jest
wyrazem postawy chrzescijanskiej i znajduje aprobate w Szkole. Uczniowie angazujacy sie

w wolontariat mogg otrzymywaé pochwaly oraz wyzszg ocene zachowania.

§ 26.

Szkota sprawuje opieke i udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie. O kazde] potrzebie ucznia zwigzanej z jego rozwojem lub

przyczynami losowymi badZ rodzinnymi uczen lub rodzic/opiekun prawny ma prawo informowac
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wychowawce. Obowigzkiem wychowawcy jest podja¢ dziatania majgce na celu pomoc w rozwigzaniu

sytuacji lub wskazac wtasciwe organy, do ktdrych kompetencji nalezy pomoc w danym przypadku.

a.
b.

C.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Poradnia Zdrowia Psychicznego

Poradnia Uzaleznien

. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Komenda Policji

Sad — Wydziat Rodzinny i Nieletnich

. Komitet Ochrony Praw Dziecka

§27.

Szkota organizuje wspdiprace ze stowarzyszeniami, innymi organizacjami oraz osobami

indywidualnymi w zakresie dziatalnosci innowacyjnej, majgc na wzgledzie przekazywanie uczniom

i nauczycielom informacji o nowych sposobach pozyskiwania i przyswajania wiedzy, technik uczenia

sie i zapamigtywania. Dyrektor oraz nauczyciele aprobujg sugestie przedstawiane przez Rade

Rodzicow dotyczace zakresdw innowacji, jakie moga wptyna¢ korzystnie na dziatalno$¢ Szkoty.

Rozdziat VIll

SPRAWY FINANSOWE SZKOtY

§28.

Szkota jest instytucja samofinansujaca sig, a $rodki na jej dziatalno$¢ pochodza z nastepujacych
zrédet:

a. opfat wnoszonych przez rodzicéw,

b. dotacji i subwencji ze srodkéw publicznych,

c. dotacji wspdtpracujgcych ze szkotg Kosciotéw i organizacji spotecznych,

d. darowizn i zapiséw oséb prawnych i fizycznych.
Wysokos$¢ czesnego, opfat za zajecia nadobowigzkowe oraz wpisowego ustala osoba
prowadzaca Szkote.
Whpisowe jest to bezzwrotna, jednorazowa wptata rodzicdw na rzecz Szkoly z chwilg przyjecia
dziecka do Szkoty.
Czesne pobierane jest przez 12 miesiecy w roku.

Optata za zajgcia nadobowigzkowe obowigzuje przez 10 miesiecy w roku szkolnym.

(v//éc”’d e



6. Rodzice ucznia zobowigzani sg do terminowego uiszczania wszystkich naleznych szkole opfat;

przekroczenie terminu daje szkole prawo do naliczania ustawowych odsetek.

Rozdziat IX
§29.

Wewnatrzszkolny System Oceniania ( WSO ) stanowi zatacznik numer 1 bedacy integralna czescia

statutu szkoty.

Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§30
Niniejszy statut ~ moze by¢ zmieniony uchwata Zarzadu Wielkopolskiego Stowarzyszenia

Edukacyjnego.

§31
Szkota moze zostac zlikwidowana uchwatg Zarzadu Wielkopolskiego Stowarzyszenia Edukacyjnego

badz przeniesiona pod zarzad innej osoby prawne;j.

§32.

Szkota moze posiada¢ swoje godto i sztandar. Warunki stosowania sztandaru, godfa szkoty oraz

ceremoniatu szkolnego bedzie okreslat odrebny regulamin.

§ 33.
Statut wchodzi w zycie z dniem ZO maja 2025 .

Chrzeécijariskie Liceum Ogdlnoksztatcace . <
im. Kréla Dawida w Poznaniu

61-862 Poznan, ul. H. Cegielskiego 1



