WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
w Chrzescijanskim Liceum Ogodlnoksztatcgcym
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DEFINICIE - kazdorazowo, gdy w dokumencie uzyty jest ktorys z ponizszym termindw, rozumie sie
pod nim:

— szkota/liceum — Chrzescijanskie Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Kréla Dawida w Poznaniu,

— rodzic — rodzic badz opiekun prawny,

— wychowawca — nauczyciel sprawujacy opieke wychowawczg nad danym zespotem
klasowym,

— uczen - uczen badz uczennica Chrzescijanskiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Kréla
Dawida w Poznaniu,

— klasa — zesp6t klasowy, ktdrego czescig sg uczniowie na tym samym poziomie edukacyjnym,
zgodnie ze Statutem Chrzescijaniskiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Kréla Dawida w
Poznaniu nieprzekraczajgcy liczebnie 20 0sdb,

— spotkanie trojstronne — spotkanie co najmniej wychowawcy, ucznia i jednego z rodzicow,

— spéznienie — brak obecnosci ucznia na maksymalnie pierwszych 15 minutach lekcji,

— nieobecnos¢ — brak obecnosci ucznia przekraczajacy pierwsze 15 minut lekcji,

— mundurek — strdj codzienny/galowy (zaleznie od okazji) obowigzujgcy w liceum zgodnie z
opisem w “Regulaminie stroju licealisty” oraz “Zestawieniu elementéw mundurka
licealnego”,

— przedmiot obowigzkowy — kazdy przedmiot umieszczony w planie lekcji danego
ucznia/klasy, chyba ze uczen uzyskat formalne zwolnienie z przedmiotu,

— przedmiot dodatkowy - zajecia w ramach kotek zainteresowan, nieumieszczone w planie
lekcji ucznia/zespotu klasowego,

— zwolnienie z przedmiotu - semestralne lub catoroczne; przyznawane w przypadku
problemoéw zdrowotnych (np. WF) lub specyficznych trudnosci w nauce (np. zwolnienie z
drugiego jezyka obcego lub z rozszerzenia z jezyka angielskiego) (§ 12),

— rada pedagogiczna — grono wszystkich nauczycieli zatrudnionych w placéwce (liceum),

— zespot nauczycieli/zespdt — grono nauczycieli pracujacych z dang klasg/uczniem,

1. Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,
b. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonych w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia poszanowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i
norm etycznych.



a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz o
postepach w tym zakresie,

b. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

c. uksztattowanie umiejetnosci wyboru przez ucznia zachowan i wartosci pozgdanych
spotecznie oraz kierowanie sie nimi we wtasnym dziataniu,

d. motywowanie ucznia do dalszej pracy i rozwijanie poczucia jego odpowiedzialnosci za
osobiste postepy w edukacji szkolnej,

e. dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, wyzwaniach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

f. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej, a takze dokonania ewaluacji ich pracy.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Przedmiotem oceny ucznia nie moze by¢ tylko suma posiadanych wiadomosci,
ale réwniez rozumienie tresci nauczania, stosowanie nabytych wiadomosci, prezentacja
zdobytej wiedzy, systematycznosé, umiejetnos¢ planowania pracy i zarzgdzania
projektami/zadaniami, umiejetnos¢ czytania polecen ze zrozumieniem i trzymania sie
wynikajgcych z nich wskazéwek, stopien samodzielnosci pracy, propozycje wtasnych
rozwigzan, wysitek i zaangazowanie ucznia, umiejetnos¢ pracy w grupie, notatki, udziat w
dyskusjach klasowych, trwatos¢ zdobytej wiedzy;

b. ustalanie kryteridw oceniania zachowania. Oceniajgc zachowanie ucznia, nalezy wzig¢ pod
uwage: sposob komunikowania sie ucznia z innymi (np. kolegami, pracownikami szkoty),
zachowanie w szkole, sposéb postepowania w czasie grupowych wyjs¢ poza teren szkoty,
dbatos¢ o powierzony sprzet szkolny, wywigzywanie sie z podjetych obowigzkdéw, prace w
grupie (umiejetnos¢ wspdtpracy), przestrzeganie regut klasowych i regulaminéw szkolnych,
organizowanie pracy witasnej i innych, racjonalne gospodarowanie czasem, kulture osobistg,
umiejetnos¢ korzystania ze swoich praw i wypetnianie obowigzkdéw ucznia, aktywnos¢,
zaradnos¢, twdrczos¢, odpowiedzialnosé, samodzielnosé, postawe wobec obowigzkéw
szkolnych, aktywne zaangazowanie ucznia w zycie szkoty

a. biezace ocenianie i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w liceum,

b. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowaw § 5i § 13,

c. ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.



1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw oraz rodzicéw o:
a. wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania (przedmiotowe wymagania edukacyjne, WSO)
b. sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych ucznidw (przedmiotowe wymagania
edukacyjne, WSO)
c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej. (WSO)

Uczen otrzymuje informacje o przedmiotowych wymaganiach na oceny oraz
przedmiotowych kryteriach oceniania od nauczyciela w wiadomosci w dzienniku
elektronicznym lub w formie papierowe;j.

Rodzic otrzymuje informacje o przedmiotowych wymaganiach na oceny oraz
przedmiotowych kryteriach oceniania od nauczyciela w wiadomosci w dzienniku
elektronicznym.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:
a. warunkach i sposobie oceniania zachowania
b. kryteriach oceniania zachowania
c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
d. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a
ocene z zachowania ustala wychowawca klasy.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani pisemnie
powiadomic ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

5. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani ustnie powiadomic
ucznia o jego Srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzice ucznia
otrzymujg poprzez dziennik elektroniczny pisemng informacje o przewidywanych ocenach
niedostatecznych swoich dzieci oraz proponowanej nieodpowiedniej lub nagannej ocenie
zachowania.

7. Uczen, ktdry otrzymat ocene niedostateczng w wyniku $rédrocznego oceniania, zobowigzany
jest do nadrobienia zalegtosci w celu opanowania dalszego materiatu i uzyskania
pozytywnych wynikéw koncowych. Nauczyciel ustala i informuje ucznia oraz rodzica o:

a. zakresie materiatu (wymagane wiadomosci i umiejetnosci)
b. terminie (nie pdzniejszy niz 10 tygodni po zakoriczeniu semestru 1)



c. sposobie sprawdzenia nadrobionej wiedzy (np.: sprawdzian pisemny, odpowied?
ustna, praca projektowa)

8. Wychowawca lub nauczyciel wszelkie informacje przekazuje rodzicom w czasie
indywidualnych spotkan, piszac notatke pisemng (dziennik elektroniczny) lub podczas zebran
z rodzicami.

9. W przypadku przekazania informacji rodzicowi/rodzicom w formie ustnej,
wychowawca/nauczyciel tworzy notatke pisemng w dzienniku elektronicznym (“kontakt z
rodzicem”)

Przyjmuje sie nastepujace kryteria ocen srédrocznych i rocznych z przedmiotow:

1. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych przez program
nauczania przedmiotu ocenia sie w stopniach wg nastepujacej skali:

Stopien (Skrot literowy) Oznaczenie cyfrowe

celujacy (cel.) 6

bardzo dobry (bdb.) 5
dobry (db.) 4
dostateczny (dst.) 3
dopuszczajacy (dop.) 2
niedostateczny (ndst.) 1

2. Wymagania na poszczegdlne stopnie:

celujacy (6) - wiedza i umiejetnosci ucznia spetniajg w petni wymogi programu nauczania przedmiotu
w danej klasie; uczen samodzielnie i twdrczo rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia; biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy; proponuje rozwigzania nietypowe; dazy do
indywidualnego rozwoju wiedzy i umiejetnosci, wykazujgc zainteresowanie materiatem
wykraczajgcym poza jego obecny poziom wiedzy,

bardzo dobry (5) - uczert opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie interpretuje poznane tresci, samodzielnie stosuje
nabyte wiadomosci, systematycznie pracuje w ciggu semestru, swobodnie operuje wczesniej
zdobytg wiedzga,

dobry (4) - uczen opanowat materiat nauczania z nieznacznymi brakami; interpretuje poznane tresci
przy nieznacznej pomocy nauczyciela, inspirowany potrafi stosowa¢ nabyte wiadomosci i
umiejetnosci, wykazuje sie pozytywng aktywnoscig, wykazuje sie znajomoscig materiatu
przewidzianego na biezacy rok nauki,



dostateczny (3) - wiadomosci i umiejetnosci ucznia nie przekraczajg wymagan zawartych w
programie nauczania przedmiotu; uczen opanowat podstawowy materiat, interpretuje tresci przy
wydatnej pomocy nauczyciela, prezentujac zdobytg wiedze, popetnia nieliczne btedy, jego praca jest
w duzym stopniu inspirowana przez nauczyciela, przejawia pewne braki w opanowaniu materiatu
przewidzianego na biezacy rok nauki; uczen rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

dopuszczajacy (2) - uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do kontynuowania nauki;
nie rozumie przyswojonych tresci, nie potrafi stosowaé nabytych umiejetnosci i wiadomosci,
przekazujgc wiedze, popetnia liczne btedy, rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne
typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,

niedostateczny (1) - uczen nie opanowat niezbednego minimum wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania przedmiotu danej klasy, nie moze tez, nawet z pomoca
nauczyciela, wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

3. Wymagania co do ocen okresla suma punktéw okreslonych za kazde zadanie, ktdra stanowi
100%. Nauczyciel wystawia ocene $rddroczng i roczng wg ponizszej skali, z zaznaczeniem, ze
$rednia matematyczna wynikéw procentowych ocen czgstkowych nie jest kryterium
nadrzednym:

98-100% - ocena celujgca

90-97% - ocena bardzo dobra
74-89% - ocena dobra

55-73% - ocena dostateczna
35-54% - ocena dopuszczajaca
ponizej 35% - ocena niedostateczna

Ponadto wprowadza sie symbol ,,0” (nie wlicza sie do $redniej ocen) z dopiskiem symbolu DN (“do
napisania”) w komentarzu, ktdry uczen otrzymuje, gdy nie bierze udziatu w zapowiedzianej formie
sprawdzenia wiedzy lub nie odda pracy domowej w wyznaczonym terminie. W czasie nie dfuzszym
niz 3 tygodnie od daty formy sprawdzajacej lub od powrotu do szkoty po nieobecnosci
spowodowanej chorobg uczen musi przystapi¢ do formy sprawdzenia wiedzy, w ktérej nie brat
udziatu.

4. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel ma obowigzek opracowac i przedstawié uczniom oraz
ich rodzicom Wymagania Edukacyjne okreslajace:
a. przedmiotowe wymagania na poszczegdlne oceny roczne
b. informacje o tym na co nauczyciel bedzie zwracat uwage w codziennej pracy i
ocenianiu biezgcym wynikajgce z charakterystyki przedmiotu
5. W przypadku przedmiotéw na poziomie rozszerzonym przy wystawianiu klasyfikacyjnej
oceny rocznej z przedmiotu:
a. Nauczyciel bierze pod uwage:
i. biezgce oceny czgstkowe z zaje¢ na poziomie podstawowym



ii. inne elementy wchodzace w sktad oceny zajeé¢ na poziomie podstawowym
(zgodnie z §3.a.)
iii. biezace oceny czastkowe z zaje¢ na poziomie rozszerzonym.
iv. inne elementy wchodzace w sktad oceny na poziomie rozszerzonym (zgodnie
z83.a.)
Nastepnie nauczyciel wystawia jedng wspdlng ocene roczng z przedmiotu.
W przypadku gdy zajecia na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym
prowadzi dwéch réznych nauczycieli, kazdy z nich wystawia propozycje oceny
rocznej, z ktdrej wycigga sie srednig matematyczng juz na etapie wystawiania oceny
przewidywanej.
Wyijatkiem jest sytuacja, w ktdérej uczen uzyskat propozycje oceny niedostatecznej na
jednym z pozioméw realizacji przedmiotu. W takiej sytuacji uzyskuje ocene
niedostateczng z przedmiotu.

Na mocy ROZPORZADZENIA MINISTRA EDUKACII z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. 2024 poz. 438) ocena z religii nie jest wliczana do $redniej ocen.

Nadal nie ma ona réwniez wptywu na promowanie ucznia do klasy nastepne;.

Oceny czastkowe wystawiane sg za pomocg oceny opisowej.

a.

b.

Biezace oceny czastkowe sktadaja sie ze skali procentowej (0-100%) oraz komentarza
(czes¢ opisowa), ktdry towarzyszy wybranym formom oceniania.

Jako komentarz (czes$¢ opisowa) rozumie sie zwieztg informacje zwrotng, ktdra daje
uczniowi i rodzicowi informacje, jakie umiejetnosci/zakres materiatu uczen
opanowat, a jakich umiejetnosci/zakresu materiatu nie opanowat i powinien nad
nimi pracowac.

Forma komentarza dla réznych form sprawdzajacych:

i. sprawdzian — zakres materiatu musi zosta¢ podany tydzien wczesniej (w
terminarzu w dzienniku elektronicznym) + oceniajac prace, nauczyciel nanosi
poprawki na arkuszu sprawdzianu, a w dzienniku elektronicznym w
komentarzu do oceny umieszcza zapis: "komentarz na pracy"

ii. kartkdwka/wejsciowka/wyjscidwka - w dzienniku elektronicznym w
komentarzu do oceny nauczyciel umieszcza zapis z czego byta kartkéwka np.:
"dodawanie w zakresie do 100" lub "stownictwo - cechy charakteru"

iii. projekty i prace pisemne: w dzienniku elektronicznym w komentarzu
nauczyciel umieszcza opisowy komentarz o tresci “karta informacji
zwrotnej” lub “komentarz na pracy”

Co istotne, projekt musi mieé:



d.

- jasno okreslone kryteria podane do wiadomosci ucznidw przed realizacjg
- karte informacji zwrotnej zawierajgcq zapis o sprawdzanych
umiejetnosciach i wiedzy oraz tym jakie umiejetnosci i wiedze uczen
opanowat (+), co musi éwiczy¢ (+/-), a czego nie opanowat (-);

iv. odpowiedz ustna: nauczyciel udziela informacji zwrotnej opisowej ustnie; w
dzienniku elektronicznym umieszcza w komentarzu do oceny zapis
"komentarz ustny"

v. zadania dodatkowe: informacja zwrotna w dzienniku elektronicznym
(komentarz do oceny) zawiera zapis o sprawdzanych umiejetnosciach i
wiedzy lub traktowana jest jako projekt (patrz podpunkt iii.)

Nauczyciel ma takze prawo zastosowaé bardziej rozbudowany komentarz w kazdej
formie oceniania.

2. Celem oceny opisowej ma byc¢:

3.

S0 o0 T o

wyeliminowanie niezdrowej rywalizacji o ocene cyfrowg,

nieetykietowanie uczniéw,

wyeliminowanie schematu uczenia sie dla nagrody czy ze strachu przed karg,
wzbudzenie motywacji wewnetrznej,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoiju,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Prawidtowo sformutowana ocena opisowa bedzie spetniac trzy podstawowe funkcje:

korekcyjna (co trzeba zmieni¢ w pracy z uczniem, aby uzyskaé lepsze efekty),
informacyjng (co uczniowi udato sie poznaé, opowiedzie¢, zrozumie¢, jakie zdobyt
umiejetnosci),

motywacyjng (zacheca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na mozliwosé
osiggniecia sukcesu oraz daje uczniowi wiare we wtasne sity).

4. Zasady oceniania opisowego:

1.

a.
b.
C.

ocenianie bedzie jawne i systematyczne,

ocena opisowa musi uwzglednia¢ mozliwosci ucznia.

ocena opisowa musi zawiera¢ wpisany do dziennika wynik procentowy/punktowy za
wykonang prace (lub za kazde z kryteriéw oceny) oraz informacje o tym co juz uczen
umie, a nad czym musi pracowac; informacje te nauczyciel moze przekazaé ustnie, za
pomocga wpisu w dzienniku, komentarza na pracy lub poprzez udostepnienie kopii
pracy/formy sprawdzajacej.

ocena opisowa dotyczy jedynie ocen czgstkowych, czyli zawiera biezgce informacje
na temat aktualnego poziomu osiggnie¢ uczniéw,

dokumentacja procesu oceniania kazdego ucznia jest gromadzona i przechowywana
do korica danego roku szkolnego,

na ocene opisowq z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu zachowanie ucznia.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw oraz wychowawcy ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu

na zasadach okreslonych indywidualnie przez kazdego z nauczycieli.



2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, a takze
udostepnia na warunkach przez siebie okreslonych kazdg oceniong prace pisemna.

3. Nauczyciel ma obowigzek ocenié prace pisemng w terminie do trzech tygodni (15 dni
szkolnych/roboczych) od jej oddania przez ucznia. W przypadku niedotrzymania terminu
przez nauczyciela, uczen ma mozliwos$¢ poprosic¢ o niewpisanie oceny i umozliwienie
drugiego podejscia do danej formy sprawdzajgcej. W tym przypadku, po uzyskaniu drugiej
oceny, uczen ma prawo wybraé, ktorg z nich nauczyciel ma wpisa¢ do dziennika
elektronicznego.

Uczen ma prawo prezentowania swoich osiggnie¢ edukacyjnych w nastepujacych formach i
obszarach:

1. sprawdzian/test

Zapowiedziana z minimum tygodniowym wyprzedzeniem (poprzez wpis w terminarzu w dzienniku
elektronicznym) forma sprawdzajaca, trwajgca jedng godzine lekcyjng (lub dtuzej) i obejmujaca
szerszy zakres materiatu.

a. Zakres materiatu musi zosta¢ jasno okreslony przez nauczyciela w momencie
zapowiedzi sprawdzianu. Sprawdzian musi by¢ poprzedzony lekcjg powtdrzeniows.
b. w ciggu tygodnia moga sie odby¢ najwyzej 3 sprawdziany;
c. wciggu jednego dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian.
2. Kartkéwka

Krotka forma sprawdzajgca obejmujgca materiat maksymalnie z trzech ostatnich godzin lekcyjnych.
Kartkéwka moze byé zapowiedziana z dnia na dzien lub niezapowiedziana.

Specyficznym rodzajem kartkéwek sg wejsciowki/wyjsciéwki:
a. Wejscidwka

Przeprowadzona na poczatku lekcji kartkdwka sprawdzajgca wiedze ucznia z tresci, ktore
uczen miat sobie przypomniec (krétkie zagadnienie kluczowe dla danej lekcji) lub z ktérymi
miat sie zapoznac (np.: przeczytac tekst z podrecznika) przed lekcjg. Zapowiedzig
potencjalnej wejsciowki jest zadanie tresci do przygotowania na nastepng lekcje.

b. Wyjsciéwka

Przeprowadzona na koniec lekcji (niezapowiedziana) kartkdwka sprawdzajgca stopien
przyswojenia materiatu przez ucznia na biezgcej lekcji.

3. Projekt/praca pisemna/karta pracy (na lekcji lub w domu)

Praca samodzielna lub zespotowa opracowywana przez ucznia/ucznidéw i obejmujaca szerszy zakres
materiatu lub konkretne zagadnienie/umiejetnosc¢ jasno okreslone przez nauczyciela. Nauczyciel
okresla zagadnienia, ktére powinny by¢ uwzglednione w projekcie i kryteria oceniania w kilku
punktach. Informuje uczniéw, na co bedzie zwracat uwage, oceniajac projekt.



Celem tej formy moze by¢ przecwiczenie materiatu/umiejetnosci; préba samodzielnego
wykorzystania wiedzy przez ucznidow lub sprawdzenie znajomosci materiatu/opanowania
umiejetnosci przez ucznidow. Nauczyciel okresla cel projektu i informuje o nim ucznidéw.

4. Odpowied? ustna

Ustna forma sprawdzajgca obejmujgca materiat z ostatnich 3 lekcji lub umiejetnosci/zagadnienia
jasno okreslone przez nauczyciela. Moze by¢ zapowiedziana lub niezapowiedziana.

5. Zadanie dodatkowe

Zadanie, ktére moze przyjacé rézne formy, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu i tresci, ktore
obejmuje. Stuzy wsparciu indywidualnego rozwoju ucznia. Za zadanie dodatkowe z danego
przedmiotu uznaje sie prace, ktére uczen wykona (na polecenie nauczyciela lub z wtasnej inicjatywy
po konsultacji z nauczycielem) po prawidtowej realizacji ¢wiczert obowigzkowych wynikajgcych z
programu nauczania.

Jego celem moze by¢ m.in.:
- lepsze utrwalenie biezgcego materiatu przez ucznia, dla ktérego stanowi on wyzwanie,
- rozszerzenie materiatu przez ucznia szczegdlnie zainteresowanego przedmiotem.

6. Prace sg do wgladu rodzicow. Nauczyciele danego przedmiotu przechowujg prace obowigzkowe
do korica danego roku szkolnego.

7. W przypadku niezaliczenia formy sprawdzajacej:

a. Uczen ma prawo do poprawy w terminie do 3 tygodni podczas wyznaczonych w
planie zaje¢ termindw “dyzurdw zaliczen i popraw” (patrz § 9 ust. 9).

b. Nauczyciel zmienia ocene na nowag, gdy jest ona wyzsza niz wystawiona na poczatku.

c. W komentarzu do oceny punktowej nauczyciel zapisuje historie poprawy — wpisujac
w komentarz pierwotng ocene i jej opis oraz komentarz do nowej oceny.

d. W polu oceny nauczyciel pozostawia wyfgcznie ocene poprawiong.

8. W przypadku gdy uczniowi udowodniona zostata praca niesamodzielna podczas formy
sprawdzajgcej:

a. Praca zostaje przerwana.

b. Nauczyciel odbiera arkusz i nanosi na nim adnotacje o pracy niesamodzielne;j.

c. Nauczyciel wprowadza w dzienniku zapis “0” (wlicza sie do sredniej)

d. Nauczyciel wpisuje w module “Uwagi” widoczng dla rodzica oraz wychowawcy
uwage o pracy niesamodzielnej, ktéra jest brana pod uwage podczas
$rédrocznej/rocznej oceny zachowania ucznia.

e. Uczen jest zobowigzany do ponownego podejscia do zaliczenia sprawdzanego
materiatu w ciggu 3 tygodni.

9. W przypadku koniecznosci nadrobienia zalegtej formy sprawdzajgcej (nieobecnos¢ ucznia) lub
poprawy formy sprawdzajacej, uczen zgtasza sie na “dyzur zaliczen i popraw” zgodnie z zasadami
wyszczegdlnionymi ponizej:

a. “Dyzury zaliczen i popraw” to state terminy (2 w tygodniu) podczas, ktérych
uczniowie mogg zaliczaé nienapisane / poprawiane formy sprawdzajgce



b. Uczen jest zobowigzany zgtosi¢ nauczycielowi przedmiotu, w ktérym terminie bedzie
podchodzit do poprawy / uzupetnienia zalegtosci

¢. Woybrany przez ucznia termin musi zawieraé sie w przedziale 3 tygodni od formy
sprawdzajgcej / powrotu ucznia do szkoty po nieobecnosci

d. Nauczyciel przedmiotu wpisuje imie ucznia w “Grafik zaliczen” (plik online na dysku
wspotdzielonym nauczycieli)

e. Nauczyciel przedmiotu zamieszcza arkusz formy sprawdzajgcej w folderze “Materiaty
do zaliczenia” (folder na dysku wspétdzielonym nauczycieli)

f.  Nauczyciel dyzurujgcy w danym terminie drukuje arkusze i przeprowadza forme
sprawdzajgca

g. Nauczyciel dyzurujacy niezwtocznie przekazuje arkusz do sprawdzenia nauczycielowi
przedmiotu

h. W sytuacji niestawienia sie ucznia na termin uzupetnienia zalegtosci/poprawy,
umdwiony z nauczycielem:

i. nauczyciel ma obowigzek poinformowac rodzica o zaistniatej sytuacji
(wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym)

ii. brak oceny z obowigzkowego do zaliczenia zakresu materiatu moze
skutkowadé ostatecznie brakiem klasyfikacji z przedmiotu jesli uczen nie
uzbiera wystarczajgcej minimalnej liczby ocen, ktdrg nauczyciel przedmiotu
moze okresli¢ w wymaganiach na oceny (zgodnie z art. 44k Ustawy o
systemie oswiaty);

iii. W przypadku notorycznego unikania zaliczenia materiatu sytuacja bedzie
miata wptyw na ocene zachowania, poniewaz uczen nie wywigzuje sie ze
swojego podstawowego obowigzku.

1. Przez przygotowanie do lekcji rozumie sie:
a. znajomosc¢ przez ucznia materiatu z trzech ostatnich lekcji (w tym przeczytanie
zadanych lektur szkolnych w wyznaczonym terminie)
b. oraz przyniesienie na zajecia wszystkich wymaganych przez nauczyciela materiatéw
do pracy (podrecznik, zeszyt éwiczen, zeszyt, przybory szkolne i inne wymagane
materiaty).

2. Nieprzygotowania
Istniejg dwa rodzaje odnotowania nieprzygotowania w dzienniku elektronicznym:

- zielone — ,nieprzygotowanie BK” (bez konsekwencji - uczen ma prawo do 2 takich nieprzygotowan z
przedmiotu w semestrze),

- czerwone — ,,nieprzygotowanie”, ktore moze mie¢ wptyw na $rodroczng/roczng ocene zachowania.

Nieprzygotowanie uczen zgtasza nauczycielowi:



- przed rozpoczeciem toku lekcji (najpdzniej od razu po powitaniu)
- w formie pisemnej — na schludnej karteczce zawierajacej date, imie i nazwisko ucznia oraz
sformutowanie “zgtaszam nieprzygotowanie”

Nauczyciel odnotowuje nieprzygotowanie w dzienniku (symbol NP).
3. Nieobecnosci i nadrabianie zalegtosci
W razie nieobecnosci ucznia (usprawiedliwionej przez rodzica w dzienniku):

A) trwajacej dtuzej niz dwa dni i krotszej niz tydzien ma on prawo do 2 kolejnych dni
kalendarzowych potrzebnych na uzupetnienie wiadomosci

B) trwajacej dtuzej niz 1 tydzien — okres na uzupetnienie wiadomosci wydtuza sie do 1 tygodnia.

C) Jesli w trakcie nieobecnosci ucznia miaty miejsce formy sprawdzajgce uczern ma obowigzek
uzupetnié zalegtosci i podejs¢ do tych form sprawdzajgcych zgodnie z zapisamiw § 9 ust.7 i §
9ust. 9

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki - nalezy braé pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec.

Na wniosek rodzica oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dyrektor liceum zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego do konca nauki w liceum
ucznia:

z wada stuchu

z gteboka dysleksjg rozwojowa

z afazjg

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

™ o o T o

ze spektrum autyzmu.



3. Dyrektor liceum zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie “zwolniony" badz "zwolniona".

1. Celem oceniania zachowania jest dbanie o cato$ciowy rozwéj ucznia, ksztattowanie u
uczniow samodyscypliny, zachecanie ich do pracy nad charakterem.

2. W ciggu pétrocza wychowawca:

a. przed spotkaniem tréjstronnym zbiera od nauczycieli uczgcych w klasie informacje
odnosnie do zachowania uczniéw i postepdéw w tym obszarze,

b. na spotkaniu tréjstronnym informuje ucznia i rodzicow o proponowanej ocenie
zachowania na dany moment.

3. Nauczyciele zobowigzani s3 na biezgco odnosic sie do zachowania uczniéw i pisemnie
informowac¢ wychowawce oraz rodzicow o waznych obserwacjach i swojej ocenie
zachowania uczniéw poprzez dziennik elektroniczny w formie uwag pisemnych:

a. nauczyciel moze okresli¢ uwage jako negatywng, pozytywna lub neutralng;
b. Nauczyciel/wychowawca/dyrektor/zastepca dyrektora moze uznaé, ze dana uwaga
wymaga rozmowy z uczniem i rodzicami lub wykorzystania karty opisanej w § 12
“Narzedzia pracy nad postawg/zachowaniem (elementy tutoringu)”
4. Ocene zachowania $rddroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

wzorowe (wz.);

bardzo dobre (bdb.);
dobre (db.);

poprawne (pop.);
nieodpowiednie (ndp.);
naganne (ng.).

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, wychowawca bierze pod uwage:
a. biezace informacje od nauczycieli (spotkania zespotéw, uwagi w dzienniku
elektronicznym)
b. propozycje oceny zachowania zebrane od nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw
C. samoocene ucznia
ocene kolezenska zachowania ucznia, zebrang od kolezanek i kolegdéw z klasy



6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania zostaje wpisana do dziennika 7 dni przed rada
klasyfikacyjna.

W pracy nad postawg/zachowaniem uczniéw stosujemy nastepujgce narzedzia:

a. Rozmowy tutorskie z wychowawca - rozmowy pomagajgce uczniowi dostrzec wiasne
mocne i stabe strony, wspierajace wytyczanie celéw oraz prace nad charakterem i
postawami;

b. Rozmowy korekcyjne z wychowawca/zastepca dyrektora/dyrektorem

c. Karta Osiggania Celow:

i. Stosowana w przypadku dostrzezenia przez nauczyciela, wychowawce lub
samego ucznia obszaréw, ktére wymagajg Swiadomej pracy na celach.

ii. Stosowana do wsparcia ucznia w wytyczaniu sobie oraz realizowaniu
indywidualnych celéw, zaréwno dydaktycznych jak i w pracy nad wiasnym
charakterem; celem zatozenia karty jest wspétpraca tutorska miedzy
uczniem, a nauczycielem/wychowawcg, promowanie dobrych postaw,
zachecanie ucznidw do pracy nad swoim charakterem i wyrabianie sobie
przez ucznidw umiejetnosci planowania wiasnego rozwoju;

iii. Okresla krétkg, czasowo ograniczong liste celéw dydaktycznych lub
wychowawczych, ktdra ustalana jest przez nauczyciela przedmiotu po
kontakcie z wychowawcg lub przez wychowawce - przy uwzglednieniu
przemyslen samego ucznia podczas rozmowy w duchu tutorskim.

iv. O zatozeniu karty nalezy poinformowac rodzicéw przez wiadomos¢ w
dzienniku elektronicznym.

v. Koordynatorem karty jest wychowawca lub ten nauczyciel, ktére przedmiotu
cele dotyczg i ktéry karte inicjuje.

vi. Kopia Karty Osiggania Celéw musi znalez¢ sie teczce wychowawcy.

vii. KOC musi zawierac krétka liste prostych, zrozumiatych dla ucznia i
sformutowanych pozytywnie celéw (np. przychodze na czas na lekcje) oraz
czas trwania pracy nad nimi.

viii. Czas trwania karty okresla jej koordynator. Wychowawca lub nauczyciel
prowadzgcy prace tutorskg w oparciu o karte musi w regularnych odstepach
czasowych (w zaleznosci od czasu objetego pracg) spotykac sie z uczniem w
celu omoéwienia postepdw i wyzwan i wsparcia dalszych dziatan.



ix. Koordynator karty decyduje czy pod celami majg podpisywac sie lub
wprowadzac notatki inni pracownicy lub nauczyciele czy karta ma postuzy¢
do rozmowy wychowaweczej z uczniem.

X. KOC moze tez by¢ stosowana w celu korekty postawy ucznia, trudnych
zachowan, w potaczeniu z Kontraktem

xi. W przypadku Karty Osiggania Celdw potgczonej z Kontraktem, koordynator
ma obowigzek zebra¢ od zespotu nauczycieli na pismie informacje zwrotng
odnosnie realizacji celéw Kontraktu przez ucznia. Moze w tym celu
przeprowadzi¢ spotkanie zespotu, z ktérego powstanie pisemna notatka.

d. Kontrakt:

i. Stosowany przy regularnym tamaniu przez ucznia zasad spotecznosci
szkolnej, ktore godzg w bezpieczenstwo innych, uniemozliwiajg efektywne
prowadzenie lekcji, majg znamiona przemocy stownej lub fizycznej lub
wptywajg negatywnie w sposéb dtugotrwaty na funkcjonowanie oséb w
otoczeniu ucznia — szczegdlnie na spotecznos¢ uczniowska.

ii. Zawiera jasno okreslone warunki i kryteria poprawy postawy i zachowania

iii. Zawiera zapis o konsekwencjach wynikajgcych z braku realizacji zatozen i
kryteriow kontraktu

iv. Moze towarzyszy¢ mu pomocniczno Karta Osiggania Celéw

v. Kontrakt tworzony jest we wspotpracy zespotu w sktadzie: wychowawca,
pedagog szkolny, zespét nauczycieli.

vi. Kontrakt kazdorazowo jest przekazywany do dyrektora lub zastepcy
dyrektora liceum.

vii. Dyrektor/zastepca dyrektora moze réwniez by¢ wtaczony na etapie
tworzenia tresci Kontraktu.

viii. Realizacje Kontraktu monitoruje wychowawca lub pedagog szkolny (ustalaja
to miedzy sobg).

ix. Osoba monitorujaca realizacje Kontraktu ma obowigzek zebra¢ od zespotu
nauczycieli na pismie informacje zwrotng odnosnie realizacji celéw
Kontraktu przez ucznia. Moze w tym celu przeprowadzi¢ spotkanie zespotu, z
ktdrego powstanie pisemna notatka.

X. Konsekwencjg braku realizacji Kontraktu moze byc¢ rozwigzanie przez szkote
umowy edukacyjnej z rodzicami ucznia i tym samym wykreslenie ucznia z
listy uczniow.

Ocenianie zachowania ucznia dokonywane jest przez wychowawce na podstawie kryteriow
oceniania zachowania wymienionych w opisach poszczegdlnych ocen ponizej oraz w “Zasadach
Naszej Spotecznosci”. Wychowawca wystawia ocene zachowania na podstawie zebranych informacji



o spetnieniu badz niespetnieniu przez ucznia tych kryteriéw. Informacje te wychowawca czerpie z
kilku zrédet, do ktérych naleza:

- wtasna opinia,

- opinia rady pedagogicznej,

- opinia tutora i dyrektora,

- wpisy nt. uwag (pozytywnych, negatywnych, neutralnych) w dzienniku,

- postepy (w tym realizacja b Karty Osiggania Celdw lub Kontraktu)

- moze tez wzigé pod uwage samoocene ucznia i ocene réwiesniczg
Ocena ostatecznie podlega zatwierdzeniu przez rade pedagogiczna.

Ze wzgledu na to, ze jednym z elementéw branych pod uwage przy ocenianiu zachowania jest
zaangazowanie ucznia w petnienie funkcji samorzadowych, rézni uczniowie powinni petni¢ funkcje w
samorzadach klasowych i samorzadzie szkolnym w kolejnych latach edukacji.

Jeden uczen moze petnic te sama funkcje maksymalnie przez dwa lata.

Ocena wzorowa — IDEAL STOPNIA: uczen wykazuje godng nasladowania postawe szacunku i
gotowosci do wspotpracy. Jest proaktywny i znakomicie wywigzuje sie ze zobowigzan. Przestrzega
ustalonych zasad oraz jest bardzo aktywnym uczestnikiem zycia szkolnej spotecznosci. Rozumie idee
samorzadnosci spotecznosci szkolnej i wykorzystuje swoje talenty, by jg budowac. Jest
zmotywowany i dazy do wieloaspektowego rozwoju. Swiadomie wytycza sobie cele, rozwija swoje
umiejetnosci i ksztattuje charakter. Stanowi wzér dla innych uczniéw.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: bierze aktywny udziat w prawie wszystkich (czyli poza maksymalnie jednym)
wydarzeniach szkolnych przeznaczonych dla catego zespotu klasowego lub spotecznosci
uczniowskiej, w tym obowigzkowo w rekolekcjach wielkanocnych oraz aktywnie w przygotowaniach
do tygodnia tematycznego (z zatozeniem udziatu w nim);

- stuzba: w uzgodnieniu z wychowawca przynajmniej raz w semestrze angazuje sie w stuzbe przy
jakims$ wydarzeniu szkolnym; wykazuje wzorowg postawe gotowosci do aktywnej wspodtpracy z
nauczycielami i rowiesnikami; jest proaktywny;

- odpowiedzialnie i systematycznie petni wszystkie podjete funkcje (samorzad, dyzurni, gazetka
szkolna itp.);

- jest systematyczny w nauce; wzorowo wywigzuje sie z zadan w pracy zespotowej oraz dziatan na
rzecz klasy;

- jest odpowiedzialny w komunikacji z nauczycielami oraz rowiesnikami (np.: z wyprzedzeniem
informuje o nieobecnosci na spotkaniu; jest w kontakcie z zespotem w trakcie pracy projektowej);

- jest punktualny: zawsze przestrzega ustalonych terminédw i ma nie wiecej niz 10 spdznied w
semestrze; spdznienia nie moga powtarzac sie regularnie na tym samym przedmiocie/lekcji;



- ma frekwencje na poziomie minimum 90% (przy czym frekwencja na zadnym z przedmiotéw nie
wynosi ponizej 80%); jest obecny w szkole rdwniez po wystawieniu proponowanych ocen
$rédrocznych/rocznych;

”

- regularnie nosi mundurek szkolny zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju licealisty
oraz “Zestawieniu elementéw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢
mundurkowy);

- przestrzega zasad dotyczacych niekorzystania z telefonéw/elektroniki podczas dnia szkolnego (z
pominieciem przerwy obiadowej) - wykazuje zrozumienie dla tych zasad i dba o to zeby korzystanie z
tych elektroniki nie miato negatywnego wptywu ma jego zdrowie oraz relacje z innymi; jest w tym
przyktadem dla innych;

- wykazuje gotowos¢ do wieloaspektowego rozwoju i pracy nad swoim charakterem;

- prezentuje postawe zgodng z wartoSciami szkoty i jest dla innych przyktadem w przestrzeganiu
“Zasad Naszej Spotecznosci” ChLO im. Kréla Dawida;

Ocena bardzo dobra — IDEAL STOPNIA: uczen wykazuje postawe szacunku i gotowosci do
wspétpracy. Jest proaktywny i bardzo dobrze wywigzuje sie ze zobowigzan. Przestrzega ustalonych
zasad oraz jest bardzo aktywnym uczestnikiem zycia szkolnej spotecznosci. Rozumie idee
samorzgdnosci spotecznosci szkolnej i angazuje sie w jej budowanie. Jest zmotywowany i dgzy do
wieloaspektowego rozwoju. Swiadomie wytycza sobie cele, rozwija swoje umiejetnosci i ksztattuje
charakter.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: bierze aktywny udziat w wiekszosci wydarzen szkolnych przeznaczonych dla
catego zespotu klasowego lub spotecznosci uczniowskiej, w tym obowigzkowo w rekolekcjach
wielkanocnych oraz aktywnie w przygotowaniach do tygodnia tematycznego (z zatozeniem udziatu w
nim). Uczen moze by¢ nieobecny na maksymalnie 2 wydarzeniach w roku szkolnym;

- stuzba: w uzgodnieniu z wychowawcg przynajmniej raz w roku szkolnym angazuje sie w stuzbe przy
jakims$ wydarzeniu szkolnym; wykazuje postawe gotowosci do aktywnej wspotpracy z nauczycielami i
rowiesnikami; jest proaktywny;

- odpowiedzialnie i systematycznie petni podjete funkcje (samorzad, dyzurni, gazetka szkolna itp.);
- jest systematyczny w nauce; wywigzuje sie z zadan w pracy zespotowej oraz dziatan na rzecz klasy;

- jest odpowiedzialny w komunikacji z nauczycielami oraz rowiesnikami (np.: z wyprzedzeniem
informuje o nieobecnosci na spotkaniu; jest w kontakcie z zespotem w trakcie pracy projektowej);

- jest punktualny: przestrzega ustalonych termindw i ma nie wiecej niz 15 spdznien w semestrze;
spéznienia nie mogg powtarzac sie regularnie na tym samym przedmiocie/lekcji;

- ma frekwencje na poziomie minimum 83% (przy czym frekwencja na zadnym z przedmiotdéw nie
wynosi ponizej 75%); jest obecny w szkole rowniez po wystawieniu proponowanych ocen
$rédrocznych/rocznych;



- regularnie nosi mundurek szkolny zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju licealisty”
oraz “Zestawieniu elementéw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢
mundurkowy) - maksymalnie 3 razy (3 dni) w semestrze moze otrzymac zapis “bm” - “brak
mundurka” lub uwage dotyczgcg mundurka w dzienniku elektronicznym;

- przewaznie przestrzega zasad dotyczacych niekorzystania z telefonéw/elektroniki podczas dnia
szkolnego - wykazuje zrozumienie dla tych zasad i dba o to zeby korzystanie z tych narzedzi nie miato
negatywnego wptywu ma jego zdrowie oraz relacje z innymi;

- wykazuje gotowos¢ do wieloaspektowego rozwoju i pracy nad swoim charakterem;

- prezentuje postawe zgodng z wartoSciami szkoty i jest dla innych przyktadem w przestrzeganiu
“Zasad Naszej Spotecznosci” ChLO im. Kréla Dawida;

Ocena dobra — (ocena wyjsciowa, z ktérg uczen rozpoczyna kazdy rok szkolny - moze zostac
podniesiona lub obnizona)

IDEAL STOPNIA: ocena dobra jest oceng wyjsciowg z zachowania i oznacza, ze uczen wykazuje
postawe szacunku i gotowosci do wspotpracy. Doktada staran, by wywigzywac sie ze zobowigzan i
przestrzegac¢ ustalonych zasad. Swiadomie rozwija swoje umiejetnosci i ksztattuje charakter. Jest
dos¢ aktywnym uczestnikiem zycia szkolnej spotecznosci. Jest gotowy wspierac jej budowanie przez
SWoje zaangazowanie.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: bierze udziat w wiekszosci wydarzen szkolnych przeznaczonych dla catego
zespotu klasowego lub spotecznosci uczniowskiej, w tym obowigzkowo w rekolekcjach
wielkanocnych oraz aktywnie w przygotowaniach do tygodnia tematycznego (z zatozeniem udziatu w
nim). Uczen moze by¢ nieobecny na maksymalnie 4 wydarzeniach w roku szkolnym;

- stuzba: w uzgodnieniu z wychowawcg przynajmniej raz w roku szkolnym angazuje sie w stuzbe przy
jakims$ wydarzeniu szkolnym; wykazuje postawe gotowosci do aktywnej wspotpracy z nauczycielami i
rowiesnikami;

- przewaznie odpowiedzialnie i systematycznie petni podjete funkcje (samorzad, dyzurni, gazetka
szkolna itp.);

- doktada staran, by by¢ systematycznym w nauce i przewaznie mu sie to udaje; wywigzuje sie z
zadan w pracy zespotowej oraz dziatan na rzecz klasy;

- dokfada staran, by by¢ odpowiedzialnym w komunikacji z nauczycielami oraz réwiesnikami (np.: z
wyprzedzeniem informuje o nieobecnosci na spotkaniu; jest w kontakcie z zespotem w trakcie pracy
projektowej);

- dokfada staran, by by¢ punktualnym: przestrzega wiekszosci ustalonych termindw i ma nie wiecej
niz 20 spdznie w semestrze; spdznienia nie mogg powtarzac sie regularnie na tym samym
przedmiocie/lekcji;



- ma frekwencje na poziomie minimum 75% (przy czym frekwencja na zadnym z przedmiotéw nie
wynosi ponizej 75%); jest obecny w szkole rdwniez po wystawieniu proponowanych ocen
$rédrocznych/rocznych;

- nosi mundurek szkolny zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju licealisty” oraz
“Zestawieniu elementdw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢ mundurkowy) -
maksymalnie 7 razy (7 dni) w semestrze moze otrzymac zapis “bm” - “brak mundurka” lub uwage
dotyczacg mundurka w dzienniku elektronicznym;

- doktada staran by przestrzegac zasad dotyczacych niekorzystania z telefonéw/elektroniki
podczas dnia szkolnego — stara sie dbac o to zeby korzystanie z tych narzedzi nie miato negatywnego
wptywu ma jego zdrowie oraz relacje z innymi;

- jest gotowy do pracy nad swoim charakterem;

- prezentuje postawe zgodng z wartoSciami szkoty i przestrzega “Zasad Naszej Spotecznosci” ChLO
im. Kréla Dawida

Ocena poprawna — CHARAKTERYSTYKA STOPNIA: uczen nie zawsze wykazuje postawe szacunku i
gotowosci do wspodtpracy. Dos¢ czesto nie wywigzuje sie w petni ze zobowigzan i nie zawsze
przestrzega ustalonych zasad. Jego postawa budzi powazne zastrzezenia i czesto wymaga korekty.
Wykazuje jednak gotowosé do poprawy i pracuje nad swojg postawg i stabosciami. Jest mato
aktywnym uczestnikiem zycia szkolnej spotecznosci. Jest mato zmotywowany. Do rozwoju
umiejetnosci i pracy nad charakterem czesto podchodzi mato odpowiedzialnie.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: bierze udziat w co najmniej potowie wydarzen szkolnych przeznaczonych dla
catego zespotu klasowego lub spotecznosci uczniowskiej;

- stuzba: rzadko wykazuje postawe gotowosci do aktywnej wspdtpracy z nauczycielami i
rowiesnikami; przewaznie jest bierny;

- w petnieniu podjetych funkcji (samorzad, dyzurni, gazetka szkolna itp.) czesto zdarzajg mu sie
znaczace btedy i zaniedbania; nie zawsze podchodzi do tych obowigzkéw odpowiedzialnie;

- nie jest systematyczny w nauce, ale pracuje nad tym obszarem; czesto nie wywigzuje sie z zadan w
pracy zespotowej oraz dziatan na rzecz klasy;

- czesto zapomina o odpowiedzialnym podejsciu do komunikacji z nauczycielami oraz réwiesnikami
(np.: nie informuje z wyprzedzeniem o nieobecnosci na spotkaniu; nie jest w kontakcie z zespotem w
trakcie pracy projektowej);

- punktualnosé: czesto nie przestrzega ustalonych termindw; czesto sie spdznia (ma nie wiecej niz 20
spdznien w semestrze); zdarza sie, ze spdznienia powtarzajg sie regularnie na tym samym
przedmiocie/lekcji;

- ma frekwencje na poziomie minimum 65%;



- nie zawsze nosi mundurek szkolny zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju
licealisty” oraz “Zestawieniu elementdw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢
mundurkowy); powyzej 7 razy (7 dni) w semestrze otrzymat zapis “bm” - “brak mundurka” lub uwage
dotyczacg mundurka w dzienniku elektronicznym;

- zdarza mu sie nie przestrzegaé zasad dotyczacych niekorzystania z telefonéw/elektroniki podczas
dnia szkolnego — nie wykazuje dbatosci o to zeby korzystanie z tych narzedzi nie miato negatywnego
wptywu ma jego zdrowie oraz relacje z innymi;

- zwykle prezentuje postawe zgodng z wartosciami szkoty i zwykle przestrzega “Zasad Naszej
Spotecznosci” ChLO im. Kréla Dawida; w przypadku tamania zasad oraz korekty ze strony nauczyciela
koryguje postawe/zachowanie.

Ocena nieodpowiednia — CHARAKTERYSTYKA STOPNIA: uczen czesto wykazuje postawe braku
szacunku i braku gotowosci do wspdtpracy. Nie wywigzuje sie ze zobowigzan i czesto nie przestrzega
ustalonych zasad. Jego postawa budzi powazne zastrzezenia i bardzo czesto wymaga znaczacej
korekty. Czesto nie wykazuje gotowosci do poprawy i pracy nad swojg postawa oraz stabosciami lub
proby pracy nad zachowaniem nie dajg zauwazalnych efektéw. Jest bardzo mato aktywnym
uczestnikiem zycia szkolnej spotecznosci. Jest mato zmotywowany. Do rozwoju umiejetnosci i pracy
nad charakterem czesto podchodzi lekcewazaco.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: sporadycznie bierze udziat w wydarzeniach szkolnych przeznaczonych dla
catego zespotu klasowego lub spotecznosci uczniowskiej;

- stuzba: rzadko wykazuje postawe gotowosci do aktywnej wspdtpracy z nauczycielami i
rowiesnikami; przewaznie jest bierny;

- nie podejmuje sie funkcji zwigzanych z zyciem klasy badz szkoty (samorzad, dyzurni, gazetka szkolna
itp.) lub do podjetych funkcji podchodzi nieodpowiedzialnie — nie wywigzuje sie zgodnie z ideg
funkcji; nie jest aktywnym cztonkiem szkolnej spotecznosci;

- nie jest systematyczny w nauce i nie pracuje nad tym obszarem lub jego wysitki nie dajg widocznych
efektdw; czesto nie wywigzuje sie z zadan w pracy zespotowej oraz dziatan na rzecz klasy;

- czesto zapomina o odpowiedzialnym podejsciu do komunikacji z nauczycielami oraz réwiesnikami
(np.: nie informuje z wyprzedzeniem o nieobecnosci na spotkaniu; nie jest w kontakcie z zespotem w
trakcie pracy projektowej);

- punktualnos¢: czesto nie przestrzega ustalonych termindw; czesto sie spdznia (ma nie wiecej niz 25
spdznien w semestrze); zdarza sie, ze spdznienia powtarzajg sie regularnie na tym samym
przedmiocie/lekcji;

- ma frekwencje na poziomie ponizej 65%;

- nie zawsze nosi mundurek szkolny zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju
licealisty” oraz “Zestawieniu elementdw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢



mundurkowy); powyzej 12 razy (12 dni) w semestrze otrzymat zapis “bm” - “brak mundurka” lub
uwage dotyczacg mundurka w dzienniku elektronicznym;

- czesto nie przestrzega zasad dotyczacych niekorzystania z telefonéw/elektroniki podczas dnia
szkolnego — nie wykazuje dbatosci o to zeby korzystanie z tych narzedzi nie miato negatywnego wptywu
ma jego zdrowie oraz relacje z innymi;

- prezentuje postawe niezgodng z wartosciami szkoty i czesto nie przestrzega “Zasad Naszej
Spotecznosci” ChLO im. Kréla Dawida; w przypadku tamania zasad oraz korekty ze strony nauczyciela
nie wida¢ u niego gotowosci do korekty postawy/zachowania lub mimo deklarowanej gotowosci nie
widac efektow.

Ocena naganna — CHARAKTERYSTYKA STOPNIA: uczen zachowuje sie nagannie; czesto wykazuje
postawe braku szacunku i braku gotowosci do wspdtpracy. Jego zachowanie i postawa sg
niedopuszczalne. Nie wywigzuje sie ze zobowigzan i czesto nie przestrzega ustalonych zasad. Nie
przejawia checi poprawy zachowania lub deklarowane préby pracy nad zachowaniem nie dajg
zadnych zauwazalnych efektéw. Jest bardzo mato aktywnym uczestnikiem zycia szkolnej
spotecznosci.

Oznacza to miedzy innymi, ze:

- udziat w zyciu szkoty: nie bierze udziatu w wydarzeniach szkolnych przeznaczonych dla catego
zespotu klasowego lub spotecznosci uczniowskiej;

- stuzba: nie wykazuje postawy gotowosci do aktywnej wspotpracy z nauczycielami i rowiesnikami;
przewaznie jest bierny;

- nie podejmuje sie funkcji zwigzanych z zyciem klasy badz szkoty (samorzad, dyzurni, gazetka szkolna
itp.) lub do podjetych funkcji podchodzi nieodpowiedzialnie — nie wywigzuje sie zgodnie z ideg
funkcji; nie jest aktywnym cztonkiem szkolnej spotecznosci;

- nie jest systematyczny w nauce i nie pracuje nad tym obszarem lub jego wysitki nie dajg widocznych
efektdéw; czesto nie wywigzuje sie z zadan w pracy zespotowej oraz dziatan na rzecz klasy;

- czesto zapomina o odpowiedzialnym podejsciu do komunikacji z nauczycielami oraz rowiesnikami
(np.: nie informuje z wyprzedzeniem o nieobecnosci na spotkaniu; nie jest w kontakcie z zespotem w
trakcie pracy projektowej);

- punktualnos¢: czesto nie przestrzega ustalonych termindw; regularnie sie spdznia (ma wiecej niz 30
spdznien w semestrze); spdznienia powtarzajg sie ha tym samym przedmiocie/lekcji;

- ma frekwencje na poziomie ponizej 55%;

- czesto nie nosi mundurka szkolnego zgodnie z zasadami zapisanymi w “Regulaminie stroju
licealisty” oraz “Zestawieniu elementéw mundurka licealnego” (wierzchni element stroju musi by¢
mundurkowy); powyzej 15 razy (15 dni) w semestrze otrzymat zapis “bm” - “brak mundurka” lub
uwage dotyczgcg mundurka w dzienniku elektronicznym;



- bardzo czesto nie przestrzega zasad dotyczgcych niekorzystania z telefonéw/elektroniki podczas
dnia szkolnego — nie wykazuje dbatosci o to zeby korzystanie z tych narzedzi nie miato negatywnego
wptywu ma jego zdrowie oraz relacje z innymi;

- prezentuje postawe niezgodng z wartosciami szkoty i czesto nie przestrzega “Zasad Naszej
Spotecznosci” ChLO im. Kréla Dawida; w przypadku tamania zasad oraz korekty ze strony nauczyciela
nie wida¢ u niego gotowosci do korekty postawy/zachowania lub mimo deklarowanej gotowosci nie
widaé efektow. Bywa negatywnym przyktadem dla innych cztonkéw spotecznosci szkolnej.

g) W przypadku, gdy uczen spetnia wiekszos¢ warunkéw na dang ocene z zachowania, ale z powodu
wyjatkowych okolicznosci lub specyficznych wyzwan ktdres z kryteriéw jest dla niego szczegdlnie
trudne, wychowawca w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podjgé decyzje o podniesieniu
oceny.

1. Klasyfikacja - rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:
a. |semestr (IX-),
b. Il semestr (II-VI)
c. Doktadna data zakoriczenia semestru pierwszego zawarta jest w Rocznym Planie
Pracy szkoty na dany rok szkolny.
2. Klasyfikacja sSrédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w roku w terminie wyznaczonym w
Rocznym Planie Pracy szkoty na dany rok szkolny.

1. Ocena s$rddrocznai roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czgstkowych - uwzglednia
takze inne przestanki niz oceny czastkowe (np. wysitek ucznia wtozony w prace oraz jego
indywidualne postepy, opinie i wskazéwki poradni psychologiczno-pedagogicznej).

2. Srednia arytmetyczna ocen biezgcych wyzsza niz ocena érédroczna lub roczna wystawiona
przez nauczyciela nie jest podstawg do zakwestionowania oceny wystawionej przez
nauczyciela.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania -
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia klasy lub szkoty z wyréznieniem.



5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene
klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowg
ocene klasyfikacyjna.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem przepisu o
obnizeniu wymagan, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2. Uczen, ktoéry nie spetnit warunku opisanego w pkt 1, nie otrzymuje promocji i powtarza te
sama klase.

Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych:

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. W wypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na prosbe ucznia lub jego rodzicéw rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:



10.

11.

12.

13.

14.

a. realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;

b. spetniajacy obowigzek nauki poza szkofs.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 4.b., nie obejmuje
obowigzkowych zajeé edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w pkt 4.b. nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 2, 3 i 4.a., przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 4.b., przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki
poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel posiadajgcy uprawnienia do nauczania danego przedmiotu.

W przypadku egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 4.b., ustala sie, ze uczen
moze przystgpi¢ w ciggu jednego dnia maksymalnie do 4 egzamindéw klasyfikacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w
szczegolnosci:

a. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt 4.b - sktad
komisji,

b. termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c. zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15.

16.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

By zaliczy¢ egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowi pkt 4.b., i uzyskaé promocje do nastepnej
klasy, uczen musi uzyskaé zaliczenie z danego przedmiotu zaréwno z czesci ustnej, jak i



17.

18.

pisemnej. Srednia punktéw z kazdego egzaminu jest podstawa do wystawienia oceny
koncowej z danego przedmiotu.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna za wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjne;j.

Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Zasady przyznawania i przeprowadzania egzaminéw poprawkowych:

1.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnich tygodniach ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej
sktad wchodza:

a. dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt, ktory zawiera:

a. sktad komisji,

b. termin egzaminu,

c. pytania egzaminacyjne,

d. wynik egzaminu i ocene ustalong przez komisje.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z
zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu



poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

10. Uczen, ktéry otrzymat srédroczng ocene niedostateczng z danego przedmiotu, powinien w
formie przewidzianej indywidualnie przez nauczyciela danego przedmiotu, uzupetnic
brakujgce wiadomosci, nie pdzniej w ciggu 10 tygodni od zakonczenia semestru 1.

11. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, moze powtarzac klase w
Chrzescijanskim Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Kréla Dawida, jezeli w klasie programowo
nizszej sy wolne miejsca i rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci ucznia, wyrazi na to
zgode.

Sposoby udostepniania do wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego:

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz petng dokumentacje sporzagdzong
podczas egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego udostepnia sie uczniowi lub jego
rodzicom.

a. Uczen lub jego rodzice zwracajg sie z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty o
umozliwienie wgladu do pracy pisemnej ucznia oraz dokumentacji egzaminu
klasyfikacyjnego.

b. Dyrektor szkoty ma obowigzek umozliwié wglad do dokumentacji, o ktérej mowa w
ust. 2, w porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczyt
egzamin, niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w okresie 3 dni od daty ztozenia
whniosku.

c. Prace pisemne ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
inng dokumentacje dotyczaca oceniania udostepnia sie uczniowi lub jego rodzicom
do wgladu wytgcznie na terenie szkoty, w gabinecie dyrektora szkoty w okreslonych
godzinach wyznaczonych przez dyrektora po ustnym lub pisemnym uzgodnieniu z
rodzicami i uczniem w godz. 8.00 — 15.00.

d. Podczas udostepnienia prac pisemnych nie zezwala sie rodzicom lub uczniowi na
wykonywanie jakichkolwiek zdjec¢, odpiséw czy kopii.

2. Petng dokumentacje egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego facznie z oryginalnymi
protokofami przechowuje sie w arkuszu ocen ucznia jako dokumentacje chroniona.

3. Dokumenty z powyzszych egzamindw stanowig podstawe do kontroli przez organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny i przez niego mogg by¢ poddane analizie i kontroli doraznej
w przypadku sytuacji spornej.

4. W przypadku podejrzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego lub inna
forma oceniania zostata ustalona niezgodnie z przepisami oswiatowymi i statutem szkoty,
rodzic ma prawo wnies¢ odwotanie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w ciggu 7
dni za posrednictwem dyrektora szkoty.

5. W innym przypadku ocena ustalona egzaminem poprawkowym lub klasyfikacyjnym jest
ostateczna.



6. Inna dokumentacja w zakresie oceniania udostepniana jest przez nauczyciela prowadzgcego
zajecia edukacyjne, wychowawecze lub specjalistyczne na terenie szkoty.

7. W przypadku sytuacji spornych powstatych pomiedzy rodzicem/uczniem a nauczycielem w
zakresie biezgcego oceniania konflikt rozwigzuje dyrektor szkoty, prowadzgc rozmowe
pomiedzy stronami. Dokumentacja oceniania jest wéwczas analizowana i omawiana w
gabinecie dyrektora szkoty przy udziale rodzica/ucznia i nauczyciela. Ze spotkania zostaje
stworzona pisemna notatka.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
i. dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako przewodniczgcy komisji,
ii. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
iii. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
i. dyrektor szkoty lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji,
ii. wychowawca klasy,
iii. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
iv. pedagog,
v. psycholog,
vi. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,



vii. przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego (zob. §21 - Egzamin Poprawkowy)

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
i. sktad komisji,
ii. termin sprawdzianu,
iii. zadania (pytania) sprawdzajace,
iv. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
i. sktad komisji,
ii. termin posiedzenia komisji,
iii. wynik gtosowania,
iv. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

10. Przepisy ust. 4 - 11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

1. Rodzice mogg wnie$¢ umotywowang pisemng prosbe (wniosek) do dyrektora szkoty - nie
pdzniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej — o ponowne
sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci swojego dziecka z danego przedmiotu (z wyjgtkiem
przedmiotu, z ktdrego otrzymato ocene niedostateczng).

2. Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze,
b. wychowawca klasy,

c. nauczyciel przedmiotu uczgcy danego ucznia,

d. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

3. Komisja rozpatruje wniosek rodzicow:

a. w przypadku braku podstaw do ponownego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z
danego przedmiotu komisja pisemnie uzasadnia swojg decyzje,



b. pozytywne rozpatrzenie prosby powoduje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci w
formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem zajec: plastyka, muzyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne, z ktérych to zajec¢ sprawdzenie odbywa sie w formie éwiczen
praktycznych.

4. Na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, komisja moze podwyzszyé ocene lub pozostawi¢ dotychczasowa.
5. Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktéry zawiera:

a. sktad komisji,

b. termin egzaminu,

c. zadania (pytania) sprawdzajace,

d. wynik egzaminu i ocene ustalong przez komisje.

Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
W przypadku, gdy uczen nie zgtosi sie w wyznaczonym terminie na sprawdzenie wiadomosci
i umiejetnosci, ocena ustalona wczesniej przez nauczyciela zostaje utrzymana.

1. Rodzice mogg wnies¢ pisemng prosbe do dyrektora szkoty - nie pdzniej niz 3 dni przed
posiedzeniem rady pedagogicznej - o ponowne ustalenie oceny zachowania.

2. W celu przeanalizowania zasadnosci oceny zachowania danego ucznia dyrektor liceum
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku rdwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze,
b. wychowaweca ucznia,
c. opiekun samorzadu uczniowskiego,
d. psycholog,
e. przedstawiciel rady rodzicéw,
f. dwdch nauczycieli uczacych w danej klasie.
4. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
a. sktad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
c. wynik gtosowania,
d. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
5. Decyzja komisji jest ostateczna. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



W sprawach nieuregulowanych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania obowigzujg zapisy Ustawy
o Systemie Os$wiaty oraz zapisy zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych.

Wewnatrzszkolny System Oceniania obowigzuje od 1 wrzesnia 2025 roku zgodnie z uchwatg rady
pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2025 roku.
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